BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Công ty Cổ phần Nhựa Bao bì Vinh 

tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014

-----***-----


Kính thưa các Quý Cổ đông và các Quý vị đại biểu,

Năm 2013, bóng đen suy thoái kinh tế toàn cầu tiếp tục ảnh hưởng xấu đến các quốc gia. Trong bối cảnh đó, nền kinh tế nước ta cũng đứng trước hàng loạt khó khăn như sản xuất đình trệ, hàng hóa tồn kho cao, nợ xấu ngân hàng tăng cao... nhiều doanh nghiệp phải cơ cấu lại và thu hẹp SXKD. Nhu cầu xây dựng  của xã hội sụt giảm đã tác động mạnh đến hoạt động SXKD của các công ty xi măng kéo theo việc sụt giảm sản lượng vỏ bao cung cấp
Hội đồng quản trị (HĐQT) Công ty xin báo cáo đến toàn thể Quí vị cổ đông về kết quả thực hiện nhiệm vụ công tác năm 2013; Kế hoạch sản xuất kinh doanh và các chương trình mục tiêu năm 2014.
I. Đánh giá tình hình hoạt động của Công ty trong năm 2013
	TT
	Nội dung
	ĐVT
	Kế hoạch

Năm  2013
	     Thực hiện

      năm 2013
	%

So với KH
	%

So với 2012

	1
	Sản lượng 
	Triệu vỏ bao
	92,0
	106,1
	116
	112

	2
	Manh TP
	Tấn
	800
	1.419
	177
	106

	3
	Doanh thu
	Tỉ đồng
	525,6
	653,214
	124
	118

	4
	LN trước thuế
	Tỉ đồng
	22,6
	30,19
	133
	128

	5
	Lãi /CP
	đồng
	5.658
	7.419
	131
	108

	6
	Trả cổ tức
	%
	25
	50
	200
	200

	7
	Thu nhập BQ
	Tr.đ/ng/tháng
	5,8
	7,7
	132
	128


. 

  Năm 2013 mặc dù thị trường tiêu thụ sản phẩm vỏ bao xi măng giảm, các chi phí sản xuất như nguyên liệu, vật tư, xăng dầu, điện...tăng, nhưng đơn vị đã vượt qua khó khăn, thực hiện thắng lợi, toàn diện các chỉ tiêu nhiệm vụ đề ra; đại đa số cán bộ, CNVC lao động yên tâm tư tưởng, gắn bó trách nhiệm và hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao; sản xuất kinh doanh của Công ty  có tốc độ phát triển vượt bậc; các chỉ tiêu kinh tế đều vượt kế hoạch; năng lực sản xuất được đầu tư đúng hướng, đời sống việc làm của người lao động được cải thiện; công tác an ninh, an toàn được giữ vững.

II. Hoạt động của HĐQT.

Năm 2013, các phiên họp của HĐQT đều được triệu tập, tổ chức theo đúng quy định, đảm bảo số các thành viên HĐQT tham gia theo quy định, các nội dung biểu quyết đều đạt đồng thuận cao, các vấn đề lấy ý kiến bằng văn bản được thực hiện theo đúng trình tự. Hội đồng quản trị đã thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn; bám sát định hướng của Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông và tình hình thực tế của Công ty để đề ra và triển khai các Nghị quyết nhằm  giám sát, chỉ đạo mọi hoạt động của Công ty.  Cụ thể như sau:


- Xây dựng kế hoạch sản xuất kinh doanh và các kế hoạch khác năm 2014 trình ĐHĐCĐ phê duyệt;



- Căn cứ tình hình thực tế, giao chỉ tiêu kế hoạch SXKD năm 2013 theo từng quý cho Ban điều hành tổ chức thực hiện

- Thông qua các Báo cáo tài chính và đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh hàng quý và năm 2013, từ đó kịp thời đưa ra các định hướng và thống nhất các biện pháp hỗ trợ thực hiện nhiệm vụ kế hoạch đã đề ra;



- Quyết định công tác tổ chức cán bộ và kế hoạch tiền lương thuộc thẩm quyền của HĐQT quyết định. Bổ  nhiệm  lại  Ban giám  đốc, Kế  toán  trưởng  và bổ nhiệm thêm 01 Phó giám đốc phụ trách công tác thị trường.
- Phê duyệt Dự án đầu tư dây chuyền  máy móc thiết bị sản xuất  và hướng phát triển bao container

III. Đánh giá hoạt động của Ban điều hành.

- Xác định được khó khăn, thách thức nên ngay từ khi nhận nhiệm vụ, Ban điều hành đã chủ động xây dựng các nội dung công việc nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ SXKD mà HĐQT và Đại hội đồng cổ đông giao cho. 

HĐQT đánh giá Ban điều hành trong năm 2013 đã thực hiện tốt nội dung sau:

- Chủ động đề xuất và triển khai tìm kiểm thị trường đi đôi với lựa chọn thiết bị đầu tư dây chuyền  máy móc thiết bị sản xuất bao container. Nghiên cứu đổi mới các giải pháp về kỹ thuât công nghệ, đã góp phần nâng cao đáng kể chất lượng sản phẩm đồng thời tiết kiệm chi phí, hạ giá thành sản phẩm.

- Rà soát và ban hành mới các định mức kinh tế kỹ thuật theo hướng tiên tiến, sát với thực tế, phấn đấu giảm tỷ lệ hao hụt trong các công đoạn sản xuất.

 - Bố trí sản xuất hợp lý, phát huy công suất máy móc thiết bị đảm bảo sản xuất đạt và vượt kế hoạch
Chủ động đảm bảo các nguồn nguyên liệu dự phòng để đáp ứng cho nhu cầu sản xuất. Đảm bảo hợp lý giữa giá mua nguyên liệu và giá bán sản phẩm.

Tuy nhiên, trong hoạt động của mình, Ban điều hành vẫn còn những hạn chế sau:

- Một số lao động chưa thực sự yên tâm khi điều chuyển công việc; chấp hành quy chế quy định chưa triệt để.

 - Công tác thu hồi nợ tuy đã có nhiều cố gắng, nhưng chưa đạt KH, số dư nợ còn cao làm cho chi phí vốn cao dẫn đến công tác tài chính của Công ty gặp khó khăn và giảm hiệu quả.

* Nguyên nhân:

- Phương pháp giải quyết tư tưởng ở một số tổ chức, cán bộ chưa chưa phù hợp với loại đối tượng, nên hiệu quả còn hạn chế. Khi điều chuyển công việc chưa gặp gỡ phân tích để lao động thấu hiểu, chủ trương có lúc thiếu nhất quán. Nhận thức, ý thức, thói quen ở một số lao động chậm thay đổi; công tác kiểm tra, quản lý của cán bộ theo chức trách chưa thường xuyên, chặt chẽ và đồng bộ.

- Công tác thu hồi nợ chưa thực sự chủ động, tích cực; trong điều kiện thị trường tiêu thụ sản phẩm giảm, áp lực cạnh tranh tăng.


3. PHƯƠNG HƯỚNG NĂM 2014

Năm 2014, HĐQT tiếp tục thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng quản trị như Ban hành Quy chế quản lý nợ, Quy chế quản lý lao khác... duy trì được sự ổn định và phát triển bền vững, nâng cao hiệu quả kinh doanh, dự kiến mức chia cổ tức năm 2013 là 5.000 đ/cổ phần. Kèm theo đó là các biện pháp thực hiện nhiệm vụ, trong đó chủ yếu tập trung vào các vấn đề lớn sau:

  
1. Xây dựng các biện pháp hữu hiệu để quản lý chặt chẽ và tiết giảm chi phí kinh doanh trên toàn hệ thống theo tinh thần chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ.


2. Nâng cao hiệu quả sử dụng vốn, Chỉ đạo thu hồi triệt để số dư nợ quá hạn đảm bảo độ an toàn về vốn, tăng vòng quay vốn.


Kính thưa các Quý Cổ đông và các Quý vị đại biểu,

Năm 2014, Chính phủ tiếp tục đặt mục tiêu ưu tiên hàng đầu là tăng cường ổn định kinh tế vĩ mô, kiềm chế lạm phát ở mức thấp và tăng trưởng kinh tế cao hơn năm 2013.  Tuy nhiên thực tế những khó khăn của năm 2013 vẫn còn tiếp diễn và sẽ tiếp tục ảnh hưởng đến nền kinh tế trong năm 2014, đã báo hiệu một năm rất khó khăn cho việc tổ chức kinh doanh của Công ty. Nhưng trong điều kiện khó khăn chung đó, Hội đồng quản trị tin tưởng, với uy tín thương hiệu và chiến lược phát triển thị trường bền vững công ty sẽ đạt được mục tiêu tăng trưởng sản lượng, tăng hiệu quả kinh doanh, đảm bảo lợi ích lâu dài cho Quý cổ đông. 


Thay mặt Hội đồng quản trị, tôi trân trọng gửi lời cảm ơn đến các Quý vị Cổ đông, cùng các đối tác, khách hàng đã tin tưởng và ủng hộ Bao Bì Vinh trong những năm qua. 


Thay mặt Hội đồng quản trị tôi xin chúc các Quý cổ đông và các Quý vị đại biểu sức khỏe, thành công và hạnh phúc!








TM HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ









CHỦ TỊCH
